Deutschlands wilde Tiere schiitzen, ihre Lebensraume
erhalten und neue Naturgebiete schaffen, Menschen fiir
die Schonheit und Einzigartigkeit der heimischen Fauna
begeistern, der Naturentfremdung entgegenwirken:
Dafiir setzen sich die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Deutschen Wildtier Stiftung ein.

FUR DEN STANDORT HAMBURG SUCHEN WIR ZUR VERSTARKUNG
UNSERES FUNDRAISING-TEAMS EINEN

REFERENTEN

GROSSSPENDER (m/w/p)

IN VOLLZEIT ZUM NACHSTMOGLICHEN ZEITPUNKT.

DIE STELLE IST UNBEFRISTET.

Sie werden Teil eines hochmotivierten Teams, das sich zum Ziel
gesetzt hat, unsere Unterstiitzergemeinschaft stetig weiter aus-
zubauen, damit wir noch mehr Projekte fiir den Artenschutz in
Deutschland und die Naturbildung von Kindern realisieren
kénnen. Die Botschaft der Wildtiere in der Hamburger Hafen-
City ist unser Standort und unser Leuchtturmprojekt, mit dem
wir immer mehr Menschen fiir heimische Wildtiere begeistern.

DIESE AUFGABEN ERWARTEN SIE:

¢ Sie entwickeln ein Konzept zum Upgrading unserer privaten
Spenderinnen und Spender, setzen die MaBnahmen in der
Praxis selbst um und evaluieren die Ergebnisse.

Sie identifizieren potenzielle GroRBspender (Privatpersonen,
Férderstiftungen und Unternehmen) und sprechen diese an.
Sie unterstiitzen dabei, ein Konzept fiir das Nachlass-
Marketing zu entwickeln, beraten Interessenten und
bearbeiten eingehende Nachldsse.

Sie pflegen Ihre Kontakte selbststandig in unserem
CRM-System.

Als Teamplayer unterstiitzen Sie bei hohem Arbeitsauf-
kommen bei der Spenderbetreuung.

DAS SOLLTEN SIE MITBRINGEN:

e Sie haben mehrjihrige Erfahrung in Fundraising, Marketing,
Kommunikation oder Vertrieb/Sales.

Der Schutz der heimischen Wildtiere und die Naturbildung
von Kindern liegen Ihnen am Herzen.

Sie sind kommunikationsstark, serviceorientiert, kontakt-
freudig und beherrschen die deutsche Sprache stilsicher in
Wort und Schrift.

Ein sympathisches und tiberzeugendes Auftreten zeichnet
Sie aus.

Sie haben Freude am Umgang mit Menschen und verfiigen
tber ein hohes Mal8 an Einfiihlungsvermégen.

Sie arbeiten gerne im Team und sind es gewohnt, themen-
tbergreifend pragmatisch, flexibel und zupackend mitzu-
arbeiten.

Sie zeichnen sich durch ein gutes konzeptionelles und kreatives
Denkvermégen sowie eine planvolle, strukturierte und
sorgfiltige Arbeitsweise aus.

* Eigeninitiative, gute Selbstorganisation und Zuverldssigkeit
sind fiir Sie selbstverstandlich.

e Sie sind sicher im Umgang mit MS-Office und haben Erfahrung
mit CRM-Systemen.

DAS BIETEN WIR IHNEN:

* Vielfiltige Aufgaben und Raum fiir das Ausprobieren
neuer Ideen

* Ein engagiertes Team, das Sie bei der Einarbeitung gut

unterstiitzt

Eine sinnstiftende und erfiillende Titigkeit

Offenheit fiir Quereinsteiger aus dem For-Profit-Bereich

Diverse Zusatzleistungen wie unser Mobilitdtspaket

(Deutschlandticket, Tankgutschein oder Jobrad)

Flexible Arbeitszeiten und die Méglichkeit, regelmaRig mobil

zu arbeiten

* 30 Tage Urlaub

* Weiterbildungsméglichkeiten

e Einen modernen Arbeitsplatz in der Hamburger HafenCity
im ,,roots”, Deutschlands hochstem Holzhaus

Das ist genau das Richtige fiir Sie? Dann schicken Sie Ihre Bewer-
bung bitte mit dem Betreff ,,Fundraising” und mit Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung per E-Mail an:
Bewerbungen@DeutscheWildtierStiftung.de.

Fragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet gerne
Gaby Schiirmann, Leiterin Spenderbetreuung, unter der
Telefonnummer 040 970 78 69-40 oder per E-Mail:
G.Schuermann@DeutscheWildtierStiftung.de

Weitere Informationen (iber die Deutsche Wildtier Stiftung
finden Sie unter: www.DeutscheWildtierStiftung.de.

Unsere Erkldrung zum Datenschutz bei
Bewerbungsverfahren finden Sie hier:
www.DeutscheWildtierStiftung.de/
datenschutz.
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